
SPITALTJL NIUNICI PAL CANIPINA
Conrpurtinrent Prinriri Urgcntc

Apro[r
Nl a nrger

FISA POSTULUI
NR.

Infornratii gener:rlc privind postul
Nir elul postrrlrri: rlc erccutic
Denur-n irea postului : brancarclier
Craclr.rl protcsional : brancardier
Scopul principal al postLrlui: cxcrcitarea atributiilor iu conttrrnritate cu
OrclirrrrlLri M. S. 11r. 170612007 privind cc'rnclucercu si orurruizr.rrcr.r
compartimentelor de printire a urgentelor.
Conditii specifice pentnr ocuparefl postultri
Stlrdii cle specialitate: scoala generala.
Pcrf-cctionari ( speci al izari ) :

- cLrrs cle instruirc privincl insusirca notiunilor tluclamentale cle igiena. moclulul M2.
orsanizat in baza avizului Ministcrului Sanatatii.

3. Cunr)stinte clc opcrarer'prograurarc pe calculator (ncccsitatc si nivel):
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cLruoscute:
5. Abilitati. calitati si alttitudini necesare:

-ucccsitir cfirrt Ilzic:
-nLl are autonontie de actiune:
-promptitLrcline si operativitate in rcalizarea atributiilor cle sen,icir.r;
-firloseste in timpul pro-r{ramulni tehnologii pe care trebuie sa le cunoasca;
-r,rtilizarea eflcienta a tuturor resurselrlr si mentinerea krr in starc de functiouare:
-cl isponibi l itate pentru sol icitari ocazionale 1te l inie prof-csionala.

(r. Cerintc specifice:
7 . Cotnpeteuta nrauageriala (cunostinte clc nranaqerleut. calitati si aptituclini

ruraua_uerialc):

C. Atributiile postului:
- isi cxercita lrrof-esia in mocl responsabil si confbrrr prcgatirii prof-esionalc:
- raspundc cle incleplinirea prompta si corecta a sarcinilor cle munca:
- res;rccta normelc igienico-sanitare si cle prurtectie a muncii:
- rcspecta regleutctrtarile irt r,'igoare privincl 1'rrcvenirca si Iimitarca int'ectiilor
nosoconriale:
- raspturcle clc rcslrectarea clcciziilor. a prcvcilcrilor clin flsa postului. precunr si a

rc-rruI anr entLr I ui cle firnctionarc:
- rcspccta cleciziilc luate in caclrul serr.iciului clc 1'rersc'rnalul caruia ise suborcloncaza
si asierrli.r irrrleplinirca Acest()rir:
- are rcsl-rottsiibilitatca nrentinerii confldentialitatii inuri-jirilor rtreclicalc.cLr ur1

ctttuportatneut etic tata cle boluavi si fr.rta c1e pcrsonalul ureclico-sauitar:
- a.iuta ltersonalul autosanitarclor la coborarea brancarclelor si ef'ectucaza transportul
bolnavilor in incinta sectiei:

A.
l.
2.
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l.
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preleclerile
unitatilor si



- a.itrta personalul cle prinrire si pc cel clin sectii la nrobilizarea bolnarilor in starc
grava. preclun si [a intobilizarea bolnavilor agitati:
- transl'rortr clececlatii la urorga:
- asigura irttrctiucrea curatcniei si clezintcctia urrterialulr"ri rullnt : trrancarcla. carucior
etc.:
- tr)oarta echiltatnentul clc plotcctic adecvat. contirrnr rcgulau-rcutului intcrn al
spitalului:
- rcspecta clrepturile pacicntilor contirnn prcr.'cclcrilor OMS;
- participa la preclarca-preluarca turci in tot clcpartaurcntul:
- rasltutrcle clc starea alraraturii nrcdicale in timpul transporlului bolnavului:
- resl-rccta conflclentialitatea tuturor aspectelor lcgatc cle locul cle nrunca. inclif'erent dc
ItatLlra acestctra" iar in cazul parasirii scn'icir-rlui prin clesfacerea cclntractului cle

lnLlltcA. transf'er. clctitsirre sau clenrisie. orice clcclaratie publica cLr refbrire la fbstul loc
cle nrlnca estc atacabila juriclic:
- r.nr estc abilitat su clca relatii clcsprc strtrea sunltrtii l'rucicntilor;
- participa Ia cursurile ilc pcrt-cctic)llare or_giutizatc de unitate:
- acluce la cunostirtta resl'rousabilLrlui cu nrobilizarea indispronibilitatea pc c-r pcrioacla
anllnre. cu urininrum 2.l cle orc inainte (excelttie fac situatiilc cleosebite. cuur ar fl
cleces in familie, inrboluaviri ctc.):
- participa la ct'ectLrarea garzilor in CPU:
- respecta rcsulamentul clc tirnctionilrc a CPU:
- participa la toate seclintclc clc lucru alc pcrsonalului angajat la CPU;
- incleplincste orice altc sarcini stabilitc cle conclucerea spitalr.rlui si/sau a CPU:
- respectii conflclentialitatca si auoninratLrl pacientilclr. a clatelor cu caracter personal,
prcclutl si a clrcptr-n'ilor prerazute in Lcgca nr..1(ri2003. cu conrpletarile si nrodifbarile
ulterioare:
- rcsl'tccta ltreveclcrile resulaurentului intern si regulamcntului cle orgauizarc si
flnctionare ale unitatii :

- rcspecta ltro,uramul cle lucru si graficul de tura intocmit si semneaza conclica cle

prezenta la vcnire si plccare:
- parasirea locului de Irttnca se face nunrai cu acorclul asistcntci sef-e sau nteclicului
cle garcla:
- colabtlrellza clt tot pcrsoualLrl scctici. nLr creeaza stari conflictualc. fbloseste un
litnbaj adccvat si o tonalitate rtornrala pentru a nLl crcil cliscontbrt in rclatiile de lucru:
- isi clcsfasoara activitatca iu asa t-cl incat sa ulr expuni.t la 1-rcricol clc acciclente sall
iml'rolnar ire profcsiouala atat ltroPriu Pcl'sr)i-lni.t. cirt si Ilc celelalte pcrsoant:
participantc la procesul cle urunca;
- salariatr-rl tretruie sll resllectc nLr nr.rnrai obligatiile generale prevazute iu actcle
trornrative, in coutractnl colcctiv cle rlunca si in coutractul inclir iclual de urunclr. irr
rcqltlatnentul itttcrn. clnr si nr;.rsr.rrile clatc clc angajator" priu clccizii. orcline scrise slLr
r,'crbale. in crercitat-ea atribLrtiilor sal,-^ cle ct'rorrlonarc. inclrunrarc si contrill.

Atribr-rti i privi nil nt anagcrtrerrtul cal itati i :

-aplica in pritcticit contiur,rtul clocumcr.rtckrr sistcmului cle uranagcutent al calitatii;
-respecti-l sraflcul si structura prosmutelor clc ltrcgatire si instruire privincl sisteurr-rl cle

rlrar.rAscr))cnt ll cul itirtii :

-altlicit coltsecvcllt cunostintclc tcoretice si practicc privincl uranasentcntLrl calitatii.

Semnalaren ueregularitati lor



Cu privirc la setnnalarea nereguluritatilor. in afara conrr.rnicarilor pc care le are irr

lcgatura cu obiectivclc tata rlc care cstc rcsponsabil. tlecrre salariat arc posibilitatca si
obliqatia cle a seuruiila uuelc ncre{-rularitati rlcsprc carc il aflat. fara ca acestc scnrnalari sa

atraga utr tratatncut irrechitabil si discriminatoriu.Scrtrnalarea ncrcgularitatilor sc face
catre seful icrarhic strlrcrior. cel'c at'c sarcina rle a lua utasurilc care se intl'llut 1-rcntru
rezolr arca ltrobleurelor scnrnalate si a infbrnra coucluccrca sltitalLrlui.

Salariatr"rl are sarcina ca. in cnzul in carc idcntitlca clovezi clesprc ltosibile fl'aucle.
ctlrr:ptie sittt orice activitate care aducc prejucliciu cle iuragine sltitalului. utiu()rr saLr

nta.jora si care evidcnt clepasesc nivelr"rl clc nranascment prol-lrir.r sau chiar la propriul nivel
clescolteritc. sa le acluca la cunostinta orsanclor abilitate ale statLrlLri.

Resl-roltsabilitati in clonrcniul qestionarii clcscurilor meclicale cf. Ordin A.P.rrr.l22(r/1012
pcntl'tt altrobarea Normelor tchnice privinil qcstionarea cleseurilor rezultatc rlin activitrrtirn
nrcrlicale:
-aplica proceclurile stipulate clc coclul clc proceclura:
-asigura trartsportul cleser"rrilor pe circuitr-rl stabilit cle coclul de ltroceclura.
Obligatii in clome'niLrl secLrritirtii $i sanirtatii in ntunca:

o Sri ipi cleslti;oarc activitatca. in confbrn-ritatc cu prcgiilirca gi instrLrirea sa. cLl

aptitudinea Ileclicali irtrcsistratii in ti;a cle'aptitudine. prccum gi cLr instrLrc{iLrnilc
plintite din prartcl itnga.ialorLrlui. astt'el incat sir nu expunti Ia pcricol clc accirlcntarc
sitt-t intbolu.ivirc prol-esionala atat propria persoanh. cat qi alte llersoilnc carc pot li
albctatc clc acliunile sau onrisiunilc salc in tinrpul proccsului c'le ntr-utci:

o Sa utilizeze corcct maqinilc. aparatura. Lrneltele. substan{ele periculoase qi alte
mij loace specifice postului:

o SIt utilizezc corcct echipanrentul cle protec{ie acorclat;i. duph utilizarc. sit il
inapoicze sau sI il pLrnii la locul clestinat pentru 1-riistrarc:

o SI t-tt-t proccclcze la scoitterea clin firnc{iunc. la mocliflcarea. schiurbarca sau
iltlittLtrarea arbitrarlt a clispozitivclor c1c securitatc ltroprii. in special ale aprluturii.
tutreltelor. instalaliilor tchnice gi clirdirilor'. qi sa utilize'ze curect accste dispozitir e:

o Sii ct-rntunice iurcdiat superiorulLri ierarhic oricc sitLralie de nruncl ilcspre care are
ntotil'c itttenrciate sir o cousiclcre un 1te'ricoI pel]trlr sccuritatea qi siniitatca
Ittcriitorilot'. precLun gi orice clelicienln a sistenrelor cle proteclie si utunca:

. SI aclttcii la culroqtir-tlr.r couduclitonrlui locului dL'l'nLurcii acciclentele sLtfirite cie

l)l'tr1-rf i1 1'rersplt t'tA:

. Sit coopereze cu anga.iatorul ;i/sau cu lucriitorii desentnu{i. atat tintlt ca1 cste
lteccsar. pelttru a lirce posibilii rcalizarca oriclror nrhsuli sau cerin{e disltuse cle

catrc inspeclorii clc rt.tuncir ;i insl'rc'clorii sanitari. pentru protec{ia sanirta{ii qi

sec Lrritirli i I ucriitori lor:
. Sit coopel'cze. atirl tirnp cit estc neccsirr. cu anuujalorul ;;i/slru cu lucruitnrii

clesetnna{i.;retttru a pclnrite anga.iatorulLri sa se asigLrrc ci ntccliul dc utuncii;i
conrliliile clc lucnr sr.rnt sisurc;i tirra riscuri pcnlru sccuritate;;i sanirtatc. in
clonrcniLrl siru cle actir itate:

. Sa igi insu;easca;i sli respectc preveclerile tegislaliei clin clomeniLrI sccLrritiilii gi

slinatlilii in ntuuclt;i utltsurile stabilitc clc angujator pentru altlicarea accstora irr
socictate ;i la locul cle nrr.rncir in care i;i clcsti'rq;oarir actir italea:

. Sa clea relaliile solicitatc cle cutrc inspecturii cle nrr.rnch Si insprectorii sanitari:
o Sa ct'ltttttnice oricc creniutcut (acciclcutul care a autrcnat cleccsul sau r.'atantari alc

organistt-tului. 1-rt'oclus in tinrpul proccsului rlc urLluca ori in inrlcpliuirca



intlatoririlor t[c scniciu. situatia cle persoana clata clisltaruta sau acciclcntr.rl rle
ttlsr:u ttri tle circLrlatie. in conclitiile in crre iru tirst intplicate llcrsoltnc uugrr;rtc.
irtciclcrttuI ltcriculos. lll'ccLlnl si cazul sLrsccptibil cle l"roala prof'csionala sau legat;l
cle prot'esiunc) r1c ci.tre are cuno;tinli:

o Stt rttr ntorlillcc starca clc fapt rezultatli clin proclucerca uuLri acciclcnt. iu aflni c]c

cazLtt'ile in cltt'c tnentine'rca acestei sthri ar geuera alte ircciclcnte ori ar ltcriclita
viafa accitlcnta{ilor ;i a altor persoiltc:

o Sa rcsltecte scnttralizarca cle se'curitatc atat la locul cle u-ruucii in care iqi clcslirq;oanr
activitatca cat;i pc teritoriul socictir!ii ;;i la locurile cle n-rr.rncir unclc are acces:

. Sli rcsltcctc ntitsurilc suplinrentarc. spccitice loculLri 11e nrur-rch. clacu iqi clcsllSoarir
acti\ itittc in locut'i rle nr.rr-tcl cLr risc riclicat ri spccitic clc acciclcnture 1i
inrbol nitvire protcsirlnalh:

o Sit ltarticipc la toate instrLririle in clonrenir.rl scculitalii qi sirnritir{ii in n-l.urcir

organizatc clc'ciitre institLrtic. la care estc couvocat:
o SI iqi insu;eascir inlornra{iile ;i cLmo$tintcle primitc cu ocazia iustruirilor irr

clonreniLrl securitilii gi snnirtir[ii in nrLrncr.i:

o SI conllrnre participareu la instruire prin senlu{lrea tiqei inclivicluale cle iustrLrire in
cloureniuI sccurititlii 5i slinata{ii in n.runca-r:

o Sli sc ltrezinte la nreclicul cle nreclicina urur-rcii in reclerea efbctLnirii controlului
nteclical pcrioclic. conlolnr prograuL'rrii cour.rnicatc c1e cirtrc institutie:

. Sli rcspccte rec()nrandilrile nreclicale ale mcclicului cle nrcclicina n-rr-rncii:

o Su respectc mlsurile stabilitc de cntre nredicul c1e rncclicina muncii llririncl stareit
proprie clc siinltate qi erecutarca sarcinii c'le ntur-tci:

. !la ItLt coltsLnlte bauturi alcoolice sau sut'rstante haltrcilo-qene si clisociltir e in
tinrltu I pro-r-lrant ul ui cle nr unca:

o Sa nu intre in altercatii cu irpartinatorii bolnar ilor:
Obligatii privincl apararea intpotriva incendiilor:

o Sa respccte regulilc qi rnitsurile clc aparare impotriva incendiilor. acluse la
ctrnttgtinlr.t. srtb ttrice fornr.t clc conclucntorul locului clc n-rur-rcn sau c1e corrducirtonrl
instiluliei. clLrpir caz:

. Si utilizeze substan{cle pcriculoase. instalaliile. utila.iclc. maSinilc. nparutrrlLr yi

ecltipantcntcle. potrir it instruc{iLrnilor tehnice. precLun :;i celor clalc cle

condttctttttt'ul loculLti r'le urunca saLr c'lc conc'lucitoruI institLrlici. dupi caz:
o Sit ttLt el'cctLtcze urarlevre neperurise saLr nroclitlciri ucaLrtorizatc'ale sistr.ntelrtr q;i

instalali i lor rlc apitlare inr lrotriva i ncencl i i lor:
. Sl,t cotttttnice. irtrccliat clupa constatarc'. cor.rclucr-rtorLrlrri locLrlui clc nruucit orice

itrciilcarc a nornte'lor clc apurare inrpotrir a inceucliilor sau a oricllrei sitrrulii
stabilitc de acesta ca flincl un pcricol clc incenclirr. prccLlur;i oricc clctccliunc
scsizatii la sistcnrele 5i instalaliilc cle apiirarc inrpotriva incc'ncliilur:

. Sit c()()llcl'ezc cu salarialii clcscnrna{i cle couclrrclrtorul institLrtie i. clrrlrii cLt7.

respcctir cLt cadrLrl tehnic spccializat. carc arc atribLr!ii in clonrcniul apuriirii
itnpotrir a inccndiilor. in r cclcrea realizarii nrirsurilor cle aptirarc intpotrir a

inccncli i Ior:
. Si ac{ionczc. in conlirnr-ritatc cLr ploccclurile'statrilitc la locLrI dc'nrur-rcir. in cazul

apariliei oriciiruri ;rcricol intirrenl c1c incencliu:



D.

1.

a)

Sa lirntizczc persoiinclur abilitatc toilte datcle 5i intbrnta{iile clc carc arc
cunoStin1ii. rcIcritoare Ia procluccrca inccncliiIor.
Ll inccltcrcil prosrarltului clc lucru si la tcruriuarea acestuin veritrca obligatoriu
locurile rle tluuca in rcclerea dcpistarii si iulaturarii Lrnor crcntuale pcricolc si

cauzc rle inccncliu, rncntine'r'ii Pc1'111111gnte a curatcnici si orclinii la locLrrile clc
lIultcl't.

Sl'era rclational:r :r titulanrlui postului
Sf-cra relationala intcnta:
Relatii ierarhicc:
suborckrnat tata clc: asistcntului sef conrpartiureut si mcclicului selcontpartiutent.
tureclicilor clin scctorul in care isi dcsfhsoare activitatcrr:
sr.rperior pentru:
Relatii fitttctit'nalc: urcutinc rclatii prot-esionalc cu intreg pcrsonalul unitatii.
Rclatii ile coutrol:
Relati i dc re1'rrczentare:
St-era relaticlnirla ertcrna :

cu autoritati si institLrtii publice:
cu or-eitrt izntii i ntcruational c:

cu pgr'5,1111119 -lrrlidicc Plir irtc:
Dclcgurcr rlc irtrihutii si conrpctcutu:

Irttocrnit dc:
Numelc si ltrenun-rcle : Blajan Maria
FLrnctia cle conclucere: asistcnt sef courparliutent
Serl natura:
Data intocntirii: 23.01 .2021

F. Lu:rt l:r cunostint:r de catre ocupantul postului:
l. Numcle si prenunrele:
2. Senrnatura:
3. Data:

b)

c)
d)
2.

a)

b)
c)

-).

E.
l.
2.

-') .

4.

G.
1.

2.

4.

Contrirselnne:lzil:
Nuurclc si prenuntelc: clr. Poltescu Cabriela-Corina
Furtct irr: nrctl ic scI' conrParti rrrullfl 
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